
 

 

Roma, 18 Febbraio 2019 
Prot. 39/SG/OR.S.A. Ferrovie 

 

Direzione Personale e Organizzazione di Trenitalia 

Dott. Angelo Sferrazza 

Direzione Personale e Organizzazione di R.F.I.  

 Dott. Pietro Guarino 

 

Oggetto: Fondo di ricambio generazionale  

 

Premesso che: 

- queste Società hanno già attivato la procedura per l’accesso al fondo di ricambio generazionale; 
successivamente il personale interessato ha prodotto le manifestazioni di interesse con le evidenti 
aspettative di poter accedere al Fondo in oggetto; 
 

- Nel frattempo altro personale appartenente al Gruppo ha potuto accedere ai Fondi di gestione degli 
esuberi (ultimo provvedimento la Comunicazione per accesso al fondo per erogazioni straordinarie 
del 12/02/2019); negli ultimi tempi la società Mercitalia sta portando a compimento l’immissione dei 
lavoratori nel Fondo per il ricambi generazionale. 

 

La scrivente ritiene non più procrastinabile il compimento degli impegni assunti rispetto all’immissione nel 
Fondo del personale avente diritto. Richiediamo quindi l’avvio della fase conclusiva delle procedure di 
immissione nel Fondo per il ricambio generazionale con la pubblicazione della graduatoria per l’accesso al 
fondo, anche in considerazione della gravosità delle mansioni a cui sono sottoposti i lavoratori interessati. 

 
Distinti saluti 
 

Il Segretario Generale 
      Andrea Pelle 

 


