
COMUNICATO AI LAVORATORI

In data odierna Filt Cgil, Fit Cisl, Uiltrasporti, UGL TAF, Fast Confsal e Orsa hanno inviato alle

controparti le Linee Guida di Piattaforma per il rinnovo del CCNL Mobilità/AF che avviano formalmente

il percorso negoziale per il rinnovo del CCNL.

Il documento unitario propone in modo molto sintetico le fondamentali linee di azione e gli obiettivi sui

diversi temi della disciplina contrattuale che saranno sviluppati nel corso della trattativa:

 Regole, risorse, clausole sociali;

 Miglioramento dell’orario di lavoro

 Recupero della retribuzione in funzione delle professionalità

 Second life e formazione continua

 Il nuovo Contratto della Mobilità /AF come strumento fondamentale per la tutela del lavoro e del

reddito

 Sicurezza e salute sul lavoro;

 Il contrasto alla precarietà;

 La contrattazione inclusiva e la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro;

 Tutele per ricollocazione professionale a seguito allungamento del periodo lavorativo e mansioni

gravose;

La proposta avanzata per il rinnovo del Ccnl avvia una fase contrattuale importante e complessa che sarà
affrontata attraverso percorsi democratici che coinvolgeranno tutte le lavoratrici e i lavoratori del settore

Le Segreterie Nazionali
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