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Segreterie Nazionali 

 

RAGGIUNTO L’ACCORDO 
SUL PREMIO DI RISULTATO  MIST 

 
Dopo una serie di incontri durante i quali la Società ha illustrato l’andamento dei ricavi 
operativi, degli investimenti e dei risultati di bilancio per il 2019, si è finalmente raggiunto 
un accordo per il premio di risultato 2019. 
 
L’accordo prevede che con le competenze di giugno 2020 sarà corrisposto il premio di 
risultato a tassazione 10%, il premio è riconosciuto anche ai tempi determinati ed eventuali 
somministrati. 
 

Gli importi sono così distribuiti: 

 Q1 e Q2 850 € 

 A-B 750 € 

 C-D 700 € 

 E-F 550 € 
 
Per coloro che destineranno la quota al fondo Eurofer ci sarà il 10% aggiuntivo a carico 
dell’azienda. 
 
Per quanto riguarda il rinnovo contrattuale il confronto è stato aggiornato al 12 dicembre. 
 
 

Le Segreterie Nazionali 

                   


