VERBALE DI ACCORDO

Addi 28 febbraio 2017,

tra le Societd del Gruppo FS Italiane e le Segreterie Nazionali delle Oxginizzazionj sindacali Filt/Cgil,
Fit/Cisl, Ulltrasporti, Ugl Taf, Fast Mobiliti ¢ Orsa Ferrovie,

si conviene:

che le Societa del Gruppo FS Ttatiane, tenuto conto del’Accordo in data odierna per Pattivazione delle
procedure pet Paccesso alle prestazioni straordinatie del Fondo bilaterale di sostegno al reddito ed n
relazione alle nuove esigenze connesse alla realizzazione del Piano Industriale, effettueranno un
programma qualitativo di assunzioni, da petfezionarsi entro il ptimo quadrimestre del 2018, che sono
individuate complessivamente come segue:

reriialia
n. 120 in attivita di Assistenza a bordo treno
1 60 in activita dt Manutenzione dei rotabili
n. 220 in attivitd di Manutenzione delle Infrastrutture
n. 90 lauteati e diplomati, int attivita specialistiche
Ferservizi
n. 57 laureati e diplomati, in attivitd specialistiche
FS Italiane '
n. 53 laureat e diplomati, in attivita specialistiche,

per vn totale di 600 unita.
Tl presente accordo sostituisce ’Accordo in materia del 28 luglio 2016.

Si conferma che le Societd daranno comunicazione preventiva alle Segreterie Nazionali sull’avvio delle
relative selezioni e sul dettaglio del programma di assunzioni per ternitorio/ figura professionale.

Per le Societa del Gruppo F3 Per e OO.55.
: FILT/CGIL

FIT/CISL




VERBALE DI ACCORDO

Addi 28 febbraio 2017,

" tra le Societa del Gruppo FS Italiane e le Segreteric Nazionali delle Organizzazioni sindacali Filt/Cgil,
Fit/Cisl, Utltrasporti, Ugl Taf, Fast Mobilita e Orsa Fertovie,

_si conviene che Paccesso alle prestazioni straotdinarie del Fondo bilaterale di sostegno al reddito potri
interessate circa 675 lavoratoti (in prevalenza inidonei, staff e atavita di supporto) secondo le seguenti
disponibilita: : :

‘Trenitalia n. 180
RFI - n. 350
Ferservizi n 92
FS Italiane n. 53

I1 ptesente accordo sostituisce PAccordo in materia del 28 luglio 2016.

I’accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo bilaterale di sostegno al reddito di cui al D.I n.
86894/2015 sara gestito con le modalita relazionali ed operative stabilite nelPAccordo di procedura del
28.7.2016. : : '

A tal fine, con il presente Accordo si intende esaurita la fase nazionale di cui al punto 1
{Comunicazioni), 3° capoverso, delPAccordo di procedura del 28.7.2016 e, pettanto, le parti si danno
atto che possono esserc avviate le procedure a livello aziendale/tertitoriale previste dallo stesso
Accordo di procedura.

Per le Societd del Gruppo FS Per le OO.SS.: _
FILT/CGIL
FIT/CISL

UILTRASPORTI /




