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OGGETTO: modalità di invio in trasferta del personale di Trenitalia S.p.A. 

   

 

  Alla  scrivente  sono  pervenute  diverse  segnalazioni,  nell’ultimo  caso  dagli  Impianti  di 

Manutenzione  Rotabili  della  Sicilia,  rispetto  a  disposizioni  aziendali  che  attengono  l’invio  del 

personale  in  trasferta  di  Codesta  Società. Nello  specifico  viene  lamentato  che  per  significative 

percorrenze, ad esempio Catania – Milano,  il tempo di viaggio viene considerato come pernotto 

giornaliero e di conseguenza (inoltre),  il personale comandato è costretto a consumare entrambi i 

pasti a bordo di treni sprovvisti di vettura adibita alla ristorazione. 

  Tale  soluzione  risulta  in  netto  contrasto  con  quanto  previsto  dal  Contratto  Collettivo 

Nazionale di Lavoro, nella parte in cui è previsto che le spese di pernottamento sono riconducibili 

a quelle alberghiere. Tra l’altro una diversa previsione non permetterebbe il necessario periodo di 

riposo  giornaliero,  con  tutte  le  conseguenze  che  derivano  da  questa  condizione,  ovvero  dalla 

successiva prestazione lavorativa.  

  Per  quanto  evidenziato  la  scrivente  sollecita  codesta  Società  al  ripristino  delle  norme 

contrattuali che regolano l’invio di trasferta del personale. 

Risulta  infine  che  Codesta  Società  comandi  ai  lavoratori,  per  i  viaggi  connessi  alla  trasferta, 

l’utilizzo dei treni regionali anche in caso di possibilità di utilizzo delle Frecce. Nel caso specifico ci 



 

è stato segnalato che per viaggi di rientro da Firenze a Palermo, per  la tratta Firenze – Roma, ai 

lavoratori viene indicato l’utilizzo del treno regionale. 

In merito, si chiede a Codesta Società di verificare i motivi di tale scelta e chiarire, di conseguenza, 

se  tale  trattamento  venga  riservato  per  tutti    i  viaggi  “di  servizio”  dei  dipendenti  di  Codesta 

Società.  

    

  In attesa di riscontro si inviano distinti saluti 

 

   

 
 
Il Segretario Generale 
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