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Oggetto: Posto del capotreno

Con nota del 26.06.2014 I'ANSF dispone quanto segue: “lindividuazione del posto da
assegnare al capotreno compete all'impresa ferroviaria, in funzione delle caratteristiche del treno,
del servizio svolto, e delle condizioni di esercizio”.

Il dettato dell’art. 14 ISPAT dispone che: “in tutti i treni viaggiatori composti con materiale
ordinario il capotreno prende posto in un compartimento o vano riservato di una delle prime tre
vetture di testa in servizio. Si pud derogare alla predetta norma, fissando preventivamente
I'ubicazione del posto del capotreno, quando esistono particolari condizioni di esercizio o
particolari composizioni dei convogli che non permettono la riservazione nei limiti
precedentemente indicati”.

Le DEIF emanate da codesta Impresa, chiariscono in maniera inequivocabile quali sono le
condizioni particolari per cui si pud derogare da quanto disposto dalle norme richiamate.

E’ evidente che, pur in condizioni particolari di esercizio, & obbligo di codesta Impresa
garantire servizio e condizioni di esercizio salvaguardanti la sicurezza e I'incolumita dei viaggiatori
e del personale.

Per quanto concerne codesta struttura, il materiale utilizzato impone una particolare
attenzione nel garantire la sicurezza operativa; condizione questa che non puo essere assicurata
allorché il posto riservato al capotreno viene ordinariamente ubicato oltre la terza vettura. Inoltre,
ci risulta che sono in preoccupante aumento gli episodi di furti di materiale in dotazione al
personale di accompagnamento per cui, il mancato attrezzaggio (nella maggior parte dei materiali)
di un apposito vano/scomparto adibito alla custodia & una grave omissione da parte del datore di
lavoro.
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A tal proposito denunciamo che sono incomprensibilmente in aumento i provvedimenti
disciplinari erogati per incauta custodia del materiale in dotazione. Orbene, poiché codesta
impresa, dal recente cambio di orario, in assenza di reali esigenze, provvede a prenotare il posto
del capotreno nella vettura BH 3 posti 101 e 103, si chiede il ripristino delle precedenti condizioni
operative. In attesa di cortese e sollecito riscontro, distinti saluti.

Il Segretario Generale
» Andrea Pelle
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