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Gruppo Ferrovie dello Stato S.p.A. 
Direzione Centrale Risorse Umane e Organizzazione 
Dott. Mauro Ghilardi 
 
Vice Direzione Risorse Umane per le Relazioni Industriali 
Dott. Stefano Savino 
 
Trenitalia S.p.A. 
Direzione Personale e Organizzazione 
Dott. Riccardo Pozzi 
 
Direzione Relazioni Industriali 
Dott. Gino Colella 
 
Mercitalia Rail S.r.l 
Responsabile Risorse Umane e Organizzazione 
Dott. Stefano Conti 
 
SERFER S.r.l. 
Responsabile Personale e Organizzazione 
Dott. Stefano Conti 

 
OGGETTO: assunzioni nel Gruppo F.S. e riequilibrio di personale 

Il  sistema di  relazioni  industriali delle  vigenti norme  contrattuali prevede, nella  fase  informativa 
nazionale,  un  apposito  incontro  nel  quale  la  parte  datoriale  comunica  alle  Segreterie Nazionali 
stipulanti  il  CCNL Mobilità  area  contrattuale  A.F.,  gli  elementi  conoscitivi  anche  in materia  di 
andamento dei livelli occupazionali e del mercato del lavoro. 

Premesso  ciò,  dobbiamo  registrare  che  le  Società  del  Gruppo  non  hanno  fatto  alcuna 
comunicazione in merito ed abbiamo appreso dalla stampa notizie riferite a nuovi apporti.  

Per  quanto  sopra,  e  secondo  quanto  previsto  dal  sistema  dei  rinvii  dal  sopra  richiamato  CCNL 
Mobilità e dal contratto aziendale del Gruppo F.S.  in materia di utilizzo delle  leve della mobilità 
interaziendale, si ritiene necessario prendere in considerazione eventuali mobilità interaziendali al 
fine di sanare le carenze di organico all’interno delle società del Gruppo.  

Pertanto,  in  merito  a  quanto  esposto,  le  scriventi  Segreterie  Nazionali  chiedono  un  urgente 
incontro. 

Distinti saluti 

 


