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Prot. 131/SG/OR.S.A. Ferrovie

Dott. Stefano Savino
Direttore Centrale Risorse Umane Ferrovie dello Stato S.p.A.

Oggetto: art.73 CCNL A.F. e art.29 Contratto Aziendale di Gruppo FSI — Premio di Risultato
annuale.

Come gia esposto con prot. 24 SG/Orsa Ferrovie del 20 Febbraio u.s. gli artt. in oggetto
riconoscono -a tutto il personale del Gruppo- il Premio di risultato annuale in relazione al
raggiungimento degli obiettivi di produzione/efficienza/qualita aziendale, secondo criteri
individuati e concordati tra le parti a livello nazionale di Gruppo ed in sintonia con gli indicatori gia
definiti nell’accordo del 17.11 2010.

L'intesa del 30 luglio 2013 ha provveduto ad erogare detto premio per I'anno 2012, mentre
resta tutt’'ora inevasa la liquidazione per gli anni 2013 e 2014 nonostante:

a) il citato accordo del luglio 2013 fissasse il termine - non rispettato - del successivo 30

settembre per la comune definizione degli obiettivi e dei montanti utili all’attribuzione dei
PdR 2013 e 2014,

b) il bilancio certificato 2013 e quello previsionale 2014 - come per altro confermato dalla
Relazione finanziaria semestrale di Gruppo del 30 giugno 2014 - dimostrano I'andamento
positivo del Gruppo, sia come margine operativo lordo (EBITDA) che come risultato
operativo (EBIT).

Tale positivo andamento, che indica nel biennio una crescita dei ricavi superiore ai due punti
percentuali, & stato piu volte confermato dal management, a dimostrazione dei sostanziale
raggiungimento degli obiettivi contrattualmente definiti.

Dunque ancora una volta, ribadiamo che non insistono -a parere della scrivente O.S.- ragioni
per le quali ’Azienda continui a posporre la liquidazione del Premio in oggetto al dipendente
personale e tale inadempienza contrattuale deve essere sanata.

Si rinnova, pertanto, la richiesta di un celere avvio del confronto di merito.

In attesa di riscontro si porgono distinti saluti.

Il Segretario Generale Aggiunto
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