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Informativa incontro Terminali Italia

Nella giornata del 12 novembre 2014 si e svolto l'incontro con la Societa Terminali
Italia.

La prima parte del confronto & stata incentrata sui mutamenti e I'analisi del contesto
che coinvolge il Gruppo FS e le aziende che ne fanno parte e, piu specificatamente,
Terminali Italia all'interno dello stesso.

Sono stati poi affrontati il tema della sicurezza sul lavoro e quello dei mezzi operativi
e della necessita di un rinnovamento degli stessi, come piu volte richiesto dalle
Organizzazioni Sindacali.

La Societa ha confermato di aver provveduto, conformemente a quanto stabilito
dalla normativa vigente in materia di salute e sicurezza, a comunicare in relazione
all'attuale organizzazione del lavoro le modalita di individuazione della figura del
preposto. Per quanto attiene l'acquisto delle nuove gru ha confermato I'emanazione
del relativo bando di gara; i tempi di concreta acquisizione tuttavia non saranno
brevi, tenuto conto degli aspetti tecnico/burocratici e anche delle ingenti somme
previste.

Nel corso della riunione sono state affrontate le questioni attinenti il Premio di
Risultato 2014, la discussione sulla definizione dei nuovi criteri & stata rinviata,
pertanto il computo degli importi convenuti nell'intesa sottoscritta fra le parti & stato
effettuato sulla base di quelli esistenti.

In relazione alla tematica delle attivita polifunzionali e delle figure polivalenti
contrattualmente previste, si € convenuto sulla regolarizzazione delle situazioni
pregresse, ovvero quelle di coloro che hanno concretamente svolto piu attivita,



attraverso il corretto inquadramento professionale a partire dall'l dicembre 2014.
Per il periodo pregresso verra riconosciuto un importo a sanatoria.

Come Organizzazioni Sindacali, pur comprendendo la disomogenea situazione dei
diversi terminal in ambito nazionale, abbiamo rimarcato la necessita di un
incremento del personale in taluni impianti, le carenze dello stesso e I'aumento di
traffico registrato in alcuni di questi rende la situazione non piu tollerabile.

Terminali Italia, pur confermando tale stato di cose, ha dichiarato tuttavia di voler
individuare le risorse prioritariamente al proprio interno e nell’lambito del Gruppo FS,
non ha escluso comunque la possibilita di ricorrere ad apporti esterni. La Societa ha
affermato di aver gia utilizzato in precedenza lo strumento dell’interpellanza e che
seguiranno altre azioni propedeutiche all’individuazione delle risorse da immettere.

Lo strumento della manifestazione di interesse verra utilizzato, laddove dovessero
emergere nuove necessita aziendali, anche per eventuali ulteriori figure polivalenti.

L'attivita di coordinamento dei gruisti, cosi come quelle di referente, saranno oggetto
di discussione in un prossimo incontro.
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Verbale di Accordo del 12 Novembre 2014

La Societa Terminali Italia e le 00.SS. nazionali congiuntamente alle RSA si sono incontrate in data odierna
per la discussione dei seguenti temi:

Premio Risultato 2014

Dopo ampia discussione, le Parti concordano di prevedere ia corresponsione ai lavoratori in forza alla
Societa alla data di sottoscrizione del presente Accordo di un importo, a titolo di premio di risultato 2014,
sulla base del livello professionale di inquadramento come di seguito indicato:

Livello Importo

Q 650,00
A 620,00
B 610,00
C 590,00
D 560,00

L'erogazione avverra con la retribuzione del mese di Febbraio 2015, in proporzione ai mesi di servizio
prestati nell'anno 2014; tali importi saranno riproporzionati nel caso debbano essere riconosciuti a
lavoratori con contratto part-time.

Polifunzionalita

Le Parti concordano inoltre che I'Azienda provvedera a sanare, con decorrenza 1 Dicembre 2014, le

seguenti 13 posizioni con inquadramento al livello professionale C (Figura professionale: Tecnico
Polivalente Terminalista), laddove inferiore:

* Milano Smistamento: 1 risorsa meccanico-gruista;
1 risorsa impiegato-gruista.
* Milano Certosa: 1 risorsa gruista-manovratore;
1 risorsa impiegato-manovratore,
¢ Milano Segrate: 1 risorsa gruista-meccanico;
1 risorsa gruista-impiegato;
1 risorsa gruista-manovratore.
¢ (Catania: 1 risorsa meccanico-gruista.
e Bari: 3 risorse gruista-manovratore;
1 risorsa meccanico-manovratore;
1 risorsa gruista-impiegato.

A titolo di compensazione per le prestazioni rese nel periodo dal 1 Gennaio 2014 al 30 Novembre 2014, le
Parti convengono che Terminali Italia eroghera un importo forfettario di euro 150/risot la
retribuzione del mese di Febbraio 2015.
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L'utilizzo del personale avverra in tutti gli impianti in cui vi sara necessita in conformita a quanto previsto
dall’art. 77 del CCNL Mobilita.

Sulla base di specifiche future esigenze, la Societd emanera apposita manifestazione di interesse, con
indicazioni puntuali dei termini di scadenza, nell’ambito di ciascun specifico terminal e in caso di assenza di
adesioni, successivamente nell’ambito dell’Area di appartenenza del Terminal.

Le Parti concordano di incontrarsi il giorno Mercoledi 14 Gennaio 2015 per definire le modalita attraverso
le quali verranno assegnate risorse nei Terminal con previsto incremento di produzione e per effettuare
una ricognizione sulle attivita svolte dalle varie figure professionali.
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