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Informativa  del 05.12.2014 
 

INCONTRO CON N.T.V. :  PROBLEMATICHE  OPERATORI D’IMPIANTO 
 
 

Si è tenuto stamane  il richiesto  incontro sulle problematiche degli Operatori d’Impianto,  in particolare 
per gli aspetti riguardanti: 

‐ I turni di lavoro 2014/2015 
‐ Il Contratto di Solidarietà 
‐ Il rispetto della ciclicità dei turni senza modifiche unilaterali dell’Azienda 
‐ La formazione e lo sviluppo professionale 

 

In apertura di riunione NTV ha fornito al Sindacato i turni rotativi degli Operatori di Impianto di Milano, 
Roma e Napoli motivando  i  carichi di  lavoro e  la  struttura organizzativa.  in particolare per Salerno  la 
soppressione del turno di O.I. in quanto i treni  arriveranno sui binari di ricevimento facendo venir meno 
le  operazioni  di  spostamento.  Per Napoli  la  concentrazione  delle  attività  –  soprattutto  di  catering  – 
consentirà di  assorbire  tale  turno.  Su  chiarimento  chiesto dal  Sindacato,  l’Azienda ha  smentito  ‐  allo 
stato, ipotesi di possibili traghettamenti a cura degli O.I., in particolare per l’Impianto di Milano.   
L’ORSA    ha  chiesto  di  venire  a  conoscenza  anche  dei  prossimi  turni  dei  Coordinatori  d’Impianto 
evidenziando  l’importanza  di  sviluppare  le  sinergie  tra  questi  e  gli  O.I.,  soprattutto  nei momenti  di 
maggior  concentrazione  dei  treni.  L’Azienda  –  condividendo  tale  necessità  –  si  è  impegnata  a 
consegnare entro oggi anche i turni programmati dei C.I..  
Sul  Contratto  di  Solidarietà  abbiamo  denunciato  ripetuti  casi  di  sfogo  della  giornata  “di  economia” 
durante  turni  che  hanno  penalizzato  doppiamente  i  lavoratori  (festivi  –  notturni  –  trasferte).    NTV, 
ribadendo che si sono verificati solo casi sporadici, ha comunque garantito che  la giornata di C.S. sarà 
sempre  il  primo  pomeriggio  di  turno  e  –  laddove  tale  turno  intercettasse  situazioni  come  quelle 
segnalate dall’ORSA – la giornata sarà spostata al primo pomeriggio utile.  
 Sulla problematica del  caricamento  /  affissione dei  turni di  lavoro e delle modifiche unilateralmente 
disposte dall’Azienda, NTV ha assicurato che i lavoratori verranno a conoscenza del turno entro il 15 del 
mese precedente e tutte le variazioni – in particolare delle giornate di riposo  ‐ dovranno essere definite 
di  comune  accordo  tra  turnista  e  lavoratore  interessato.  Eventuali  difformi  applicazioni  saranno 
superate. 
Il Sindacato ha evidenziato come gli O.I. siano caratterizzati da una spiccata polifunzionalità e, dunque, 
figure professionali particolarmente indicate per un percorso di valorizzazione professionale. 
L’Azienda ha espresso la volontà di valorizzare le risorse interne ed in  tal senso è impegnata a valutare 
progetti mirati di formazione.  
Sempre sul fronte “formazione” abbiamo chiesto ed ottenuto che tali giornate   vengano programmate 
in  modo  tale  da  non  impattare  la  normale  rotazione  dei  turni  onde  evitare  di  incidere  sulla 
corresponsione  delle  competenze  accessorie  del  Personale.  NTV,  fatti  salvi  obblighi  temporali  per 
scadenze legate alla sicurezza,   ha convenuto impegnandosi in tal senso. 
 
 

   Roma, 05 dicembre 2014 
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