
 
 
Roma, 26 giugno 2013 
Prot. n°  196/S.G./Or.S.A. 

 

Dr. Roberto Buonanni 
Direttore Risorse Umane e Organizzazione  
Trenitalia S.p.A. 
 
Dr. Marco Pagani 
Responsabile R.U. Relazioni Industriali e Gestione Personale 
Trenitalia S.p.A. 

 
 

Oggetto: Utilizzazione Personale Mobile 
 
Abbiamo appurato che in alcuni territori (Veneto, Friuli Venezia Giulia, Verona etc) le Direzioni 

Regionali, ignorando le nostre diffide, continuano a proporre ai macchinisti l’abilitazione alle 

mansioni di Capotreno ed il conseguente utilizzo promiscuo nei due profili professionali. 

Verificato inoltre, che per tale utilizzazione viene garantita un’indennità economica non contenuta  

tra quelle contrattualmente concordate si ritiene di interessare codeste strutture per richiamare il 

rispetto delle Norme che regolamentano la classificazione, l’utilizzo ed il riconoscimento 

economico del personale. 

Nel riproporre i nostri convincimenti giuridico/normativi che, con una precedente missiva, Vi 

avevamo partecipato, siamo a rivendicare la richiesta di una contestuale contrattazione a livello 

aziendale, nel contempo  riteniamo vostro dovere impedire qualsiasi atto unilaterale e per questo 

antisindacale. 

Distinti saluti 

 

 
Il Segretario Generale Aggiunto 

Or.S.A. Ferrovie 

       
 




