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Dott. Luciano Stocchi 
Risorse Umane e Organizzazione 
TRENITALIA S.p.A. 

 
Dott. Marco Pagani 
Relazioni Industriali  
TRENITALIA S.p.A. 

 
 
Oggetto: Assegnazioni del Personale ai turni 
 
 La scrivente O.S. è venuta a conoscenza che in alcuni territori codesta Società, utilizzando criteri  

non accertabili e non comunicati agli interessati, ha escluso alcuni lavoratori dal turno di servizio 

precedentemente assegnato.   

In particolare richiamiamo, per mero esempio, quanto recentemente avvenuto nell’impianto 

della Divisione Passeggeri Servizi di Base di Reggio Calabria, ove diversi macchinisti sono stati  esclusi 

dal turno di servizio e posti in posizione di disponibilità senza giustificato motivo. 

In materia di assegnazione turni cogliamo l’occasione per rimarcare la validità e l’efficacia degli 

accordi sottoscritti; nei casi specifici i provvedimenti assunti potrebbero configurarsi come ritorsione 

rispetto ai comportamenti messi in atto dai lavoratori e contenuti nelle nostre segnalazioni del 

07.05.2010 e 01.10.2010. 

Rispetto a quest’ultima nota evidenziamo che l’accordo sottoscritto in data 06 marzo 2007 in 

materia di aggiornamento professionale, oltre a non essere elemento valutativo, prevede esplicitamente 

la garanzia del rispetto alla privacy, conseguentemente questa possibilità non può essere utilizzata come 

elemento valutativo  del dipendente.  

Per quanto segnalato nel richiamare codesta Società all’assegnazione dei turni di lavoro nel  

rispetto degli accordi sottoscritti sollecitiamo l’immediato reintegro nei competenti turni di lavoro di 

tutti i dipendenti che hanno intrapreso ovvero attuato proteste di carattere sindacale, evidenziando che in 

difetto della presente saremo costretti ad attivare tutte le iniziative atte a tutelare i diritti sindacali e 

individuali.  

Distinti saluti.      

Il Segretario Generale Or.S.A. Ferrovie  
      Alessandro Trevisan 


