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Utilizzo apprendisti. Incidente del 20 seff. 2009 presso la stazione di Milano.

Qualora hon pervenisse 'intera documentazione, telefonare al n®
06.44104075~970.24073
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¢ p.c. Ministero del Lavoro, della
Salute ¢ delle Politche Sociali
On. Maurnizio Sacconi
Via Veneto, 56
(0187 Roma

Ministero delle Infrastrutrure
e del I'rasporu

On. Altero Matteoli

Piazzale di Porra Pia. 1
00198 Romay

Direzione Agenzia Nazionale
per la Sicurezza erroviaria
Ing. Alberto Chiovells

Piazza della Stazione, 45
50123 Firenzc

Oggetro:  Utlizzo apprendisti. Incidente del 20/9 /2009 presso la stazione di
Milano.

Con rferimento alla nota del 14.10.2009, Pror. n. 157/S.G./ORSA d; codesto
sindacaro, forniamo le seguent precisazioni sulle modalith di urilizzo degli

apprendist! nel servizi di condotta ad agente solo.

(con VAccordo del 15.5.2009 & stato introdarte “/ madule ds cqrIpaorio o un solp
dgenie adderto «llu condotia del treno nel rispetto delle presergion: normative vioents”,

l.e prescrizioni normatve richiamate, sul piano della sicurezza della circolazionc
ferroviaria, subordinano  lutilizzo  del  persomale  in servizi di condorea
csclusivamente al conseguimento delle previste abthtazioni/patenti, senza fare
alcuna disunzione in relazione zlla upologia conrrartuale. Infatn le disposiziont in
materia cmanate dal Gestore dell’Infrastruttura sono apphicate dal Gruppo TS 2
tutto 1l personale di condotta compresi pli apprendist.
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Inoltre, sul piano concreto, le abilitazioni per il modulo di condotta ad agente solo
sono le stesse di quelle previste per 1l modulo ad agente unico. Analogamente, 2l
pari di quanto previsto per i modulo ad agente unico, Luulizzazione
dellapprendista ad agente solo non avviene poma di 20 mesi dalla dara di
assunzione. [ali rermini si collocano, per dimensione temporale, ben olre quelli
desumibili dalle disposizioni emanate dal Gestore delfInfrastrutrura, proprio in
funzione di maggiore garanzia sotro il profilo della sicurezza del lavoro ¢ dells

circolazione ferroviaria.

A conterma di quanto sopra brevemente illustrato & significativo che il Ministero
del Lavoro nelllinterpello del 27.3.2008, citato nella precedente nota dell’Orsa del
17.6.2009, sancisca che lesigenza di garantre la circolazione del convoelio
sicurezza € connessa al conseguimento delle necessaric abilitazioni, con Ia
conclustone del wmrocinio pratico ¢ con il decorso del perivdo der 20 mesi
dall'assunzione prima che il macchinista possa essere utlizzaro nel servizio di

condortra.

E' opportuno precisare, altesi, che Paccordo del 15 maggio 2009 non ha
comportato per 1l servizio di traghettamento del mareriale rotabile allinterno dello
scalo ferroviario, cui eéra stato comandato Pagente che ha causaro lincidente di
Milano del 20/9/2009, modifiche né normative né regolamentari.

Distine salutd

Domenico Brageialarghe
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