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DOMANDA DI TRASFERIMENTO
(art. 40.6 CCNL attivita ferroviarie)

Il/La sottoscritto/a Matricola

Nato/a a: Prov: il / /

Figura professionale

Unita organizzativa di appartenenza:

Comune Provincia

Anzianita di servizio - Assunto/a / / (data di decorrenza economica)

Figli minori a carico n.°

PRESENTA DOMANDA DI TRASFERIMENTO

A) Domanda Regionale (per comuni all’interno della regione in cui si presta servizio)

Impianto di

Comune di 1)
2)
3)
4)
5)

B) Domanda interregionale (per comuni al di fuori della regione in cui si presta servizio)

Comune Regione

Motivo/Annotazioni

Avvertenza: Nel caso di falsa dichiarazione, si applicano le sanzioni penali richiamate all’art. 76 del D.P.R. n.°
445/2000 nonché le sanzioni disciplinari previste dal CCNL in vigore ed, inoltre, I’interessato decade dai benefici
eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera ai sensi dell’art. 75
del D.P.R. stesso.

Data / /




ﬂu-tgnfa 1
MOTE PER La COMPILAZIONE

Il processo per ks gestione del trasferiment & dettato dalla normatva all’ are. 40.6 del C.C.N.1 del 2003,
Il dipendente pud fare dehiesta di trasfedmento da una Unit produrtiva ad un'alima dal 01 Geonaio sl
31 Geonaio ﬂiﬂgﬂ.l Hnrg.

Per Unith produtiiva 51 Intende qu-z:]lﬂ composta da pil sedi di lavoro del medesimo comune, se questa
& capoluogo di provincu, ovvero quella comprendente il comune della sede & lavoro onginana =d il
comunc Limitrofo el case di comune non capoluogo di provinaa,

Le domande di trrasferiments 21 distnguene io:

* Domatida regionale — per comuni della stessa regione in cui il digtnd-:ntc PIEsta ServiElo
= Domanda .nr_m::e_-.g'un..-‘d.c pet egmu al di fuon dalla regiene o o i dJ.P'-l‘:I'Jd-E.‘.EI.I:E prests SRV

La domards decads autematicamente 11 31 dicembre dellanne di gfermente.

1l dipendente nel mese di gennaio di dascun anoe aved facolts di ioviare alla propda struttura Petsonale
e Otrganizzazione di dfedmento entrambe le gpologie di domanda.

1 1 dipendente pud preseatars, contemporaneaments con questo moduelo, sia uoa domanda di
masferimento regionale che interregionals

*  Llindicazione dell"impianto & facolariva

* Obbligaters, Comune di destinazione CEIPICEO oella regione in cm il dipendente presta ::ﬁ-ﬁﬂ'ﬁ;
possono ensere indicat fino ad un massimo di 5 Cormuni.

¢ Comume di destinazione, cotmpreso in una regione diversa da quella di appartenensa [d-mmm
dall'indidxxo della sede di lavors). E' in alternativa esclusiva con il campo Regione. La domanda
sard walida sulo per il conmane indieato.

¢ Regione di destinazione diversa da quella i cul 51 presta servizio. E' in alternarive esclosiva con i’
cawpo Comune. La domanda sati valida per tutd i comuni della regione seleziopata.
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