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ln appiicazione ed in coerenza con quanto gia espresso nei test del CUNL delle Atuvitd
Ferroviarie, ¢ del’Accordo di Confluenza per il gruppo 5, relatvamente alla discplina
speciale p.dm./p.db., nonché con quanto convenuto nellaccordo del 20.10.2003, che si
allega alla presente (all 2), 4 dportano di seguito le disposinioni operarive che annullago ¢
sostituisconio le precedenti emanate in data 29.08.03.

Premesso che, al solo fine di rendere maggiormente comprensibile quanto esplictato,

operativamente deve intendersi:

Q pex “Programmazions’, quanto oportam nei TV2 e n M131 rispettivamente ez
servizi di condotia e per i sexvizi di scortts;

Q3 per “Gestiond”, Pamvita di assegnazione del PdM. ¢ del PAB. a1 servim
programmats ed a1 teai da effettuare;

O per “Eurmigd”, lo svolgimcnm della prcstnz'iougp“rcv.cnﬁvmtc programmata,
eventnlmente condiziopats da sopmvvenut evenn di dreolazione;
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Cid premesso si dispone:
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3.4)

Lavomm scttimanale

In applicazione di quagto prevista p. 1.1 dellart. 14 dell’Accorde di Confluenza,
anche per il personale senza turno asscgnato i Limiti di lavoro settimanali sono
fissati m 36 ore medie su bese mensile, con una oscillazione su base settimanale di
+/- 6 ore.

I sornali

la applicasione di quanto defonit 2l puntd S, 1 alinea, del verbale d'accordo del
20.10.2003 le' prestazioni da retribuire con il compenso per lavoro straordinatio
dovmanno essere  scritturate attraverso Putlizro del codice di servizio 85 (%) sul
TV80/0 ~ M80/0 ed oppartunamente validate 2 cura degli impiant gestoni delle
risorse.

Al fini dell’individuazione delle prestazioni notrame, definite dal Punto 1.9 dell’Arr.
22 del CCNL dedis Artivitd Ferroviarie (Disciplina Genernle) non dovranno essere
considerate tali, le prestazioni che temminano alle ore 24.00, nonché quelle che

iniziano afle ore 5.00.

Ri sornaliesa in coxid

In attuazione dei pund 2.7.1, 2.7.2 ¢ 273 del’art. 22 del CCNL delle Attivitd
Ferroviarie, a seguito di prestazioni notume collocste dopo un RFR, dovranno
estere attribuite almeno 16 oré di fiposo giomaliero, fatto salvo il caso n cui 2
seguito di un RFR diumo, ks successiva prestazione, per dtardo treno interessi
Parco nottarno 0.00 — 5.00; in quest’ulimo wso, verrd atrribmito 1 nposo
giotnaliero corrispondente secondo quanto previsto al p. 2.7.2 del C.C.N.L..
Al fini defla corretta determinazione del rposa giomaliero minimo, a seguito di
prestazioni iniziate in residenza in fascia notturna, si precisa che devono essere
attribuite:

0 22 ore di tiposo giomaliero per i serviz niziat tra le ore 24.00 e le ore 1.59;

0 23 ore di dposo giornaliero per i servizi miziati tz le ore 2.00 ¢ le ore 4.00;

0 22 ore di 6iposo giotnaliero per i servizi iniziati ta le ore 4.01 ¢ le ore 4.5%;

QO In analogia con il precedente alinea, per 1 servizi che interessano
completnmenu la fascia nottumna, dovraono essere atiribuite almeno 22 ore di
rpaso giornaliero.

Qualom per effetto del ritardo dei treni “in Esenizio”, si verifichi una tiduzione del
tposo giornaliero soto il minimo proprammabile, ¢ facolti del lavomtore

interessato proseguire nello svolgmmm del turno, fermo restando che prima dell -
successiva unhmz:one, vi siano almeno 11 ore continuative di fiposo-

Alpmonzlenonuscgmtoaxtumdlscmzw,nscgmtodl.

D un savizio di tarno, dovrd essere attrbuito il previsto mposo giomalieto di
trno; qualora la prestazione di cui sopra sia seguita da Riposo Settimanale,
non compatibile con la propra cadenza, davri essese assegnato il rposo
minimo contrattmimente previsto fspevo alla prestazione effettnat @
comungue non meno di 16 ore;

Q un servizio non turnificato, dovrd cssere assegnato aimeno il fposo minimo
giomaliero contrattuakmente previsto tispetto alla prestazione effettana.
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In relazione 2 quanto definito nel verbale di accordo del 20.10.2003 tra Trenimlia e
le OOSS., alla “prestazione lavorativa pacvisimence catacident: con I
petiodo di £ipoeo serrimansie” ai fini della sctittarazione sal TV80/0 — MB0/o,
da parte del p.dm./p.db, dovrd essete wtilizzato 1 codice di seevizio 87 (%) , da

wnvahdamnnmdxd’moacmdzghmpmugatonddkmc:mlo
esemplificativo, si fiportano in allegato 1 le casistiche di riferimento.

Puilp.d.m.daponibhedﬂpihd:mscorﬂodupombﬁe,nm&mmk
norme previgent che ne regolano Putifizzazione in servizi programmat di tama. In
tutti ghi aitri casi il periodo di riposo settimanale ha una durar non mfedore 2 58 ore
consecuuvec,mogmcuo,v:gunnmnh&mncmalmmo%momdxnpmo
settimanale nell'arco delPaano solare, da ricalcolare in finzione dei dposi fruiti a
seguito di assenze, per i quali la dorara resta fissaz in 48 ore come da previgenti

Pawsa

Cosi come espresso nelle previsioni contrattmalbi, la pausa di cui al secondo capaverso
del p. 212 dellame. 22 del CCNI., costituisce clemento esclusive di
progranxmazione, pertanto eventuale erctione che dovesse verificarsi in “Eerizio”,
pet effetro delle perturbazioni al traffico, non pud provocare wlteriore titardo ai treni.
Io rali casi la pausa sara oppormnamente ricollocata.

Ai fini della determinazione della durata rnassima dei tempi di condotts, per soste
programmate devono intendersi totte le fermate previste in onatdo.

Assenya e ripresa del servizio

In relazione alla tipologia & assenza dal servizio, la successiva fipresa dello stesso
fmane dmctp]mam come di seguito indicato:

. A.tmrza per ferie, ¢ Fastivo

Fermo restando quanto conveouto in materia nell'accordo del 20.10.2003, restano
confermate le previgenn modalita.

o Asserya per permesro

Sono attribuibili per giomate intere, con le stesse modaliti delle fede, sono altresi
ﬁnnmhhmmangpmamd&nedtpom:ammmnhumnanﬂoghemﬁ&di
peribdi d’assenza per ferie o recuperi.

®  Asenza per recupero prestagions rese in coincidenza aon glornase festive
11 petsonale ha titolo, entro i 90 giomi successivi alla festiviti, al recupero di:
O unliitters giornata, compuotata analogamente alle ferie, nd casi in cui venga
resq uns prestazione superiore 2 3 ore;
Q mngomm,qmlomhptaumncmampmomfmoma3ommul
cso il pemsonsle che voglia avvalersi della facolti del recupero, dovrd

I
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10)

11)

tichiedere un intera giomata di liberty dal servizio, in cui versa computata
anche mezza giornary di fetie o permesso;
»  Arsnza per recupero ripam woiacidents con grormaty festive

Qualom il Aposo settirmanale di cui allart. 24, p. 1.1 del CC.NL, coincida con una
giomata festiva, di cui al punto 2.1 del citato art. 24, 1 personale interessato ha diritto
alla froizione, entro 90 giomi daila data deila festivits di cai sopra, di un'alers giomaty
di oposo dz computare come una giomata di fede con diritto alla dpresa del tumo.,

o Assenza per malaia, infortano

Restano confermate le previgenti disposizioni. La tipresa del sexvizio avverri dopo le
ore 8 del giomo succesvivo 2 quello in cui termina la malattia) fare salva la facolti del
personale di anticipare la ripresa ded servizio e dell’eventmale tumo spettante,
cotnunque 100 prima delle ore 0.01 del gioeno mdieato.

o Asen giustfcats (generia)

Fermo restando quanto previsto dalle disposizioni contratruali in mesito ad A.G. per
donazione sangue ¢ donazone midollo osseo di cui all'art 37 C.CNL, per le restmd
giomate di A.G. valgono le modaliti di contabilizzazione previste per le giomate di
fesie,

o Az per sciopero
Sono confermate le attuaki disposizioni, sia per il p.dm. si2 per il p.db., come -
previsto dalla MT/CND.TR.PGPDM/NU.10.2 del 15.05.97.

S i del ; ¥ imriant

Quando il termine della prestazione avvenga in un impianto di una stessa localitd,
diverso rispetto a quello dove ha avuto inizio, al personale deve essere parantito
ritorno allimpi dove il servizio ha avuto origine.

0 ritomo di ot sopra deve essere assicumto in tewopi, per quaato possibile,
immediatamente a ridosso del texmine della prestazione.

Al fine di assicurare gl spostsmenti, potri essere previsto anche Putilizzo dei mezzi
pubblid qoando o realizzi la condizione di cwi sopes, io wl casi al personale
compete il recupero delle spese cventuslmente sostenure.

Eventuali accordi temitoriali esistenti in materia di spostamenti mantengono la loro

!5 u. I I! i ﬂ‘ .m' .
Ove non esistano fonzionsli soluzioni altersative, sono confermate le previgenti

disposizioni per mgghungere la Jocaliti dove hanno inizio le prestazioni di condotta o
scorta, o per fat ritomo verso 4 localita sede del rdposo giomaliero/ settimanale

Tempi medi

§i confetmano i tempi p@ stabiliti in misuma forfetatia per ciascuna localiti,
relativamente ai movimenti da & per i depositi locomotive; le eventuali varazioni

A




B)

1)

swranne definite dalla Societh d'intesa con 1 Gestore dell'Infrastrstiura Ferroviaria
seqtiti i appresentanti delle OO.SS. firmatarie del CCNL

Al pemonale di macchina che inizia o teming il sexvizio in stazione Hcoverando i
mezz0 di trazione sa di un hinatio di sosta, devono essere atcredioa fino 2 207 2
qtnlbmpumue&noawaqueﬂommo,&unommdomuuhmg
maggion gia stahiliti secondo Je esigenze tecnico arganirzative definite con il Gestore
dellInfoastrutrurs (Tempt Medi di smzione).
Tcmplmcdptudmuposwnoammbnhnpapunmahmgenzenecmm
orgagizzative.

Tempi .
Si confermano le previgenti disposizioni emanate in merito.
Tempi diversi pomanno estere snccersivaments definiti in relarione ad evoluziont

organizzative / tecnologiche.

Tempi ; .

Al personale di macchina che inixia o termina il servizio fomendo o scevendo
cambio diretto 2/da altro personale, devono essere accreditati aimeno 15° in partenza
¢ aimeno 10’ in arvivo.

I sopra indicati tempi supplementari tiportati nella programmazione des turni (TV 2 0

M131), 0 a bvello gestionale, sono comprensivi sia deghi aspetti normanvi, che deghi
aspetti forfetar di caratere aoministrativo.

-GH eventali temnpi di sosta del treno, eccedenti la somma dei teropi di cui' sopm, per

necessiti di presenzizmento, saranno opportunamente ripartiti tra i pemonale in
partenzs e quello in arrivo.

I rempi supplementar possono essere assorbin da aitre prestaziom lavorarive che
consenmno lo svolgimento delle operazioni ad essi correlate, qual viagg fuod
servizio, ete..

'L ermine del gervizi

La comunicazione della volontk di avvalersi dellz facoltd di abbandonare 1 treno da
parte del pexsonale, dovri essare comumicats 2 mezzo M 40 al Referente Divisionale
nel tempi indicati dal CCNL (con almeno 2 ore di amticipo) dspetto il termine
programmato della prestazione. Cid al fine di pexmcttere le azioni conseguend ¢ le
relative informazion anche in relazione al reticolo delle stazioni wali predefinite dal
Gestore dell'Infrastrutuea.

La comunicazione dovri contenere, oltre aghi estremi del tweno, anche:
Q@ Om di inizio avoro prescitwo;
Q Om di termine lavoro programmato;
a Iaspeuﬁcznoucddhnpologmddmccamo nposo(RFR,Gxomzhczo
Settimanale), di cui dovra essere gamantita la durata minima, indicando anche la

localita sede dello stesso.




Allegaso 2 |

Prestaziond lavarative parzialmenta colncident! con il riposo settimanale

Giornata X Grornata X+ 1 Glormnara X+2 G75maza X+3
— RIPOSO_ Rwrosa yraizzA E
i Prestazione
i straordinaria
: Minimo 3Sore | Mindmo
Termife Lavoro | con una 11 ore inizlo Laverg
gloraata salare 3
: (A
A + B = minimo 48 Ore
Gilornata X Grornata X+1 Giornata X+2 Ciornata X+3
T RIPOSO UTRITIASY RipOSO
Prestazione
‘ oo straordinarla | ‘
Termine Lavoro | Minimo v | Mmime3Sors T L avero
11 ore con gha e
(®) gleruatn solare | -
(A)

B + A = minimao 48 Ore

§ ettt e LTS






