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Roma, 25 Febbraio 2021 
Prot. 28/SG/OR.S.A. Ferrovie 

 
Trenitalia 
  
Direttore Risorse Umane 
Dott. Conti Stefano 
 
Direttore Relazioni Industriali 
Dott. ssa Morrone Annamaria 
 
DPR 
Dott. ssa Polla Mariella 

 

Oggetto: progetto 10 e lode macchinisti. 

 

Siamo venuti a conoscenza che in alcuni territori l’azienda ha deciso di stilare una fantomatica “classifica” relativa ai 
macchinisti suddividendoli fra i bravi ed i meno bravi; attribuendo ai primi il ruolo di “buoni educatori” che dovranno 
fungere da esempio agli altri che gli verranno affiancati nel quotidiano. Questo fantomatico progetto è stato 
denominato “macchinista 10 e lode”. 

Tutto ciò risulta offensivo nei confronti dei lavoratori, oltre a costituire una pratica non prevista nè conforme alle 
norme in essere. Sarebbe più consono e qualificante che l’azienda garantisse le 5 giornate di formazione annuali 
previste per ogni singolo agente.  

Per quanto sopra vi diffidiamo a porre in essere tali iniziative. 

Distinti saluti 

 
 

Il Segretario Generale 
      Andrea Pelle 

 

 

 

 


