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Oggetto: Gestione mense e servizi sostitutivi 
 
Con l’art.19 del contratto aziendale di Gruppo FS e Accordo di Confluenza 16.04.2003, in 
applicazione dell’art. 46 del CCNL Attività Ferroviarie, è stato contrattato il diritto al pasto  per i 
lavoratori a cui si applica il contratto  e sono state definite le condizioni per la fruizione dei pasti 
aziendali e, allo stesso tempo, il valore economico del ticket restaurant corrisposto in assenza di 
mense aziendali o servizi sostitutivi. 
 
Il 31 dicembre 2008 è scaduto il contratto di gestione di servizio di mensa e dei servizi sostitutivi e, 
indipendentemente dall’attivazione di proroghe tecniche, la società Buffet, che gestisce i servizi in 
parola, ha già formalizzato l’impossibilità di proseguire la gestione alle attuali condizioni (€ 5,40 + € 
1,10 a carico del  ferroviere quando il servizio viene erogato da una mensa e € 6,34 + € 1,10 a 
carico del ferroviere nel caso in cui interviene il servizio sostitutivo) in quanto insostenibili dal punto 
di vista economico. 
 
Senza  entrare nel merito dei rapporti intercorrenti  fra le società Buffet e Ferservizi , formuliamo la 
presente per richiedere l’attivazione di un confronto urgente sul tema in oggetto al fine di verificare 
quali azioni intende attivare il Gruppo FS per garantire la fruizione dei pasti aziendali - a livelli 
qualitativi accettabili -  a seguito delle comunicazioni del 17 novembre e 3 dicembre 2008 della 
società Buffet.  
 
Distinti saluti. 

 

 

 

 



 

 


